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TERMO DE FOMENTO N* TFM/A26/2022/SMDHC/FUMCAD

CONCEDENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

PARCEIRA
Instituto Sorrvir para Vida

PROJETO

Estimo meu Sarriso

ASECRETARIA MUNICIPAL DE MIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SMDHC,
inscrita no CNPIMF sob n® 07.420.613/0001-27, com sede no Edificio 580 Joaguim. na Rua
Libero Badard, 119, Centro, S80 Paulo — SP, neste ato representada pela Senhora SONIA
FRANCINE GASPAR MARMO, que responde pelo cargo de Secretdria Municipal de
Direitos Humanos ¢ Cidadania, denominada simplesmente CONCEDENTE, ¢ Instituto
Sorrir para Vida, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 09.665.394/0001-71, com matriz nesta
Capital na Rua Ferreira de Aradjo n® 957, Pinheiros, 530 Paulo- 5P, CEP: 05428-002. neste afo
representado por sua Presidente, MARISA HELENA DE CARVALHO. portadora da
Cédula de Identidade RG n® 13.277.931-6, inscrito no CPF/MF sob o n® 127.556.768-17,
doravante designada simplesmente PARCEIRA, RESOLVEM firmar o presente TERMO
DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal sob n® 13.0192014, Decreto Municipal n®
57.575/2016 ¢ Poraria n® 140'SMDHC 2019, nos autos do PA 6074202 1/0004 144-1, e no
Edital de Chamamenio Pablico FUMCAD 2021, que deverd ser executado fielmente pelas
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partes, de acordo com as clausulas pactuadas ¢ o legislagho pertinente, mediante as cliusulas ¢

condighes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
D OBJETO
1.1. Constii objeto do presente a concentragdo de esforgos entre os Participes parn
implementagio do projeto “Estimo men Sorriso”, cujo escopo do convénio ¢ Foralecer a
autoestima de criangas ¢ adalescentes com deficiéneia fisica e intelectual severa, mraviés do

tratamento odontologico especializado.

1.1.1. © Plano de Trabalho e Planilha Orgamentiria constantes no processo SEl n®,
GOT4. 20210004 144=1, sob o documento SEI n® 060044205 ¢ 060044614, constiluem

parte integrante deste termo, na forma de Anexo Unico,

CLAUSULA SEGUNDA
DOS DEVERES DOS PARTICIPES

2.1. 580 deveres comuns a ambos os participes do presente Termo:

2.1.1. Pautar-se nas diretrizes ¢ nos objetivos da Lei Federal n™ 1301972014, Decreto
Municipal n® 57.575/16 ¢ Portaria n® 140/SMDHC/2019;

2.1.2. Pautar-se sempre ¢ exclusivamente pelo Interesse Pablico, que constitei o objeio da
presente Parcena;

2.1.3. Agir sempre em consondncia com os principios da Administragio Publica, mais
especificamente os da isonomia, legalidade, moralidade ¢ impessoalidade, de forma gue o
objeto do presente ndo seja utilizado para finalidades outras que as aqui previstas, nem os

nomes dos envolvidos manipulados de forma a atender interesses diversos ¢ escusos,

CLAUSULA TERCEIRA
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DOS DEVERES DA CONCEDENTE

3.1. Compete & PMSP - SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E

CIDADANIA:
3.1.1 Repassar os recursos financeiros em conformidade com a cldusula Nona infra, para
fins de fomento ¢ apoio 4 execugldio das atividades do Projeto, no valor total de RS
97758960 (novecentos ¢ setenta ¢ sete mil oftocentos e oitenta ¢ nove reais ¢ sessentn
centavos):
3:1.2. Monitorar & execugho do presente, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho
estipulado, do cronograma de execugdio previsto e das apdes finais estipuladas de acordo
com as meias, indicadores ¢ meios de verificaglo previsios em Plano de Trabalho na
forma deste Termo, da Lei Federal n® 13.019%2014, Decreto Municipal n® 57.575/2016 ¢
Portaria 140/5MDHC/2019:
3.1.3. Examinar ¢ manifestar-se, por meio da Divisho de Andlise de Contas e prestagdes
de contas em conformidade com a Cliusula Nona infra;
3.1.4. O monitoromento e avaliagiio referidos no item 3.2 nflo impedem o uso por parté da
CONCEDENTE de sistemas proprios de auditoria, sendo-lhe facultada a realizaglo de
fiscalizagio interna, paralelamente a realizada pelo Poder Pablico:
3.1.5. A fiscalizacho interma a que s refere o subitem anterior em hipitese alguma
vinculard a Administrago Pablica. que permanecerd absolutamente livre nas suas andlises
e consideragdes;
3.1.6. Atestar, por meio do gestor, a execugdo das metas ¢ resultados, bem como a fisica ¢
financeira para fins de repasse;
A.1.7. Publicar os extratos do fomento ¢ de seus aditamentos nos termos da cléusula Sexta;
3.1.8. Conservar a autoridade normativa ¢ assumir ou transferir a responsabilidade pels
execugdo do objeto deste Termo de Fomento, no caso de paralisagio ou de fato relevante

que venha & ocorrer. de modo a evitar a descontinuidade do servigo:
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3.1.9. Manter, em sitio oficial na intermet, a relaglo das parcerias celebradas ¢ dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento ¢ oitenta) dias apos o respectivo
encerramento, contendo as informagdes dispostas no ant. 5% do Decreto Municipal n®
57.575/2016.

CLAUSULA QUARTA
DOS DEVERES DA PARCEIRA

4.1. Informar ¢ orientar os beneficidrios desta parceria sobre sua existéneia, bem como dos
critérios ¢ formas de participagio no projeto.

4.1.1. A participagio sera iotalmenie gratuita, sendo vedada a cobranga, a qualquer titulo,

de qualquer montante dos beneficidrios, seja a que titulo for.
4.2. Exccutar o objeto pactuado na Clivsula Primeira deste Termo de Fomento, em
observincia ao Plano de Trabalho, que intégra anexo o presente (Anexo Unico).
4.3. Iniciar as atividades necessanias & implementagio do presente imediatamente apds o
inicio da vigéncia desta parceria conforme cronograma de execuglo de atividades previsto no
Plano de Trabalho aprovado.
4.4. Aplicar obrigatoriamente no mercado financeiro os recursos financeiros transferidos, nos
termos da Portaria SF 21002017 e modificagdes posteriores.
4.5. Prestar Contas Parcial ¢ Final, nos moldes dos ans. 87, 88, 89, 90 ¢ 91 da Portana
140/'SMDHC/2019, com demonstrativos, em especial, dos resultados alcangados e das metas
atingidas.
4.6. Gerir os valores repassados de forma compativel com o Plano de Trabaiho ¢ o Interesse
Pablico, respeitando sempre os principios da Administraglo Poblica conforme art. 37 da
Constituigo Federal. sendo de sua responsabilidade exclusiva o gerenclamento
administrativo ¢ financeiro dos recursos recchidos, inclusive no que diz respeito ds despesas
de custein, de investimento ¢ de pessoal.
4.7, Manter as condigdes de regularidade fiscal no decorrer de toda a vigéncia da parceria.
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4.8. Manter arquivada toda o documentagdo comprobatéria da execuglo fisica ¢ financeir do

objeto do Fomento ¢ da aplicaglio dos valores transferidos em decorréncia desta parceria. pelo

pruzo de 10 (dez) anos, contado do dia il subsequente ao da prestagdo de contas final,

Durante esse prazo, a documentagio poderd ser solicitada ¢ permanecer & disposiglio dos

drgos de controle intemo e externo, conforme Pardgrafo anico do an. 68 da Lei Federal

[3.0192014.

4.9. Indicar conta bancdria especifica pars esta parceria, sob pena de rescislio do fomento.
4.9.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serlo depositados em conta
especifica no Banco do Brasil. (Redacfio dada pela Portaria SMDHC n® 482021, ant.66);
4.9.2. Os recursos repassados, enquanio nflo wtilizados, serfo aplicados em cadernetas de
poupanga do Banco do Brasil (Redagdo dada pela Portaria SMDHC n® 482021, § 2° an.
B6).

4.10. Restituir ao Fundo a proporcicnalidade do valor transferido, no prazo de 30 (trinta) dias,

desde que devidamente comprovada e aprovada a respectiva prestagdo de contas, atualizado

monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros legais. na forma da
legislagho aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, observados os prazos ¢
procedimentos constantes da Clausula Nona, nos seguintes casos.
4.10.1. Por inexecuclo parcial ou 1otal do objeto da parceria;
4.10.2, Quando parte dos recursos forem utilizados em Ninalidade diversa da estabelecida
nesta parceria;
4.10.3. Quando nio for apresentada, no prazo exigido, a prestaglio de contas parciais efou
final, ou ndo aprovada as contas prestadas.

4.11. Fornecer todas as informagdes e esclarecimentos que The forem solicitados ¢ permitir o

scompanhamento das agdes pela Sccrctaria Municipal de Direitos Humanos ¢ Cidadania ¢

pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, assegurando as condighes
necessdrias a0 acompanhamento, supervisho, monitoramento, avaliacio da execugdo e dos

resultados desta parcenia.
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4.12. Prestar os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal de Comtas do Municipio. no
atinente & execugdo fisica, realizacho e pagamento das despesas do objete da presente parceria
e garantir o livre acesso dos agentes da Concedente, da Controladoria Geral do Municipio e
do Tribunal de Contas do Municipio aos processos, sos documentos ¢ ds informaghes
relacionadas ao termo de fomento, bem como aos locais de execugdo do projeto.
4.13. Responsabilizar-se de forma exclusiva pelos encargos de natureza trabalhista ¢
previdencidna dos agentes eventualmente envolvidos na  execugdo do  presente,
independentemente de se tratar de emprego direto ou indireto, bem como de quaisquer outros
encargos fiscais ¢ comerciais relacionados & execugdo do objeto do termo de fomento, ndo
implicando responsabilidade solidénia ou subsididgria da Concedente a inadimpléncia da
Parceira em relagdo a tais obrigagdes, os dnus incidentes sobre o ohjeto da parceria ou os
danos decorrentes de restri¢lo 4 sua execugdo.
4.13.1. Caso a PMSP/SMDHC, por qualquer circunstincia, venha a ser acionada por
responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, fica, desde logo.
autorizada a proceder & denunciagio & lide a PARCEIRA, que se obriga a assumir o pilo
passivo da relaclo processual;
4.13.2. Na hipotese de o Poder Judicidrio negar o pedido de denunciagho a lide, o
PARCEIRA se obriga a intervir como assistenie da PMSP. ficando expressamente
consignado que toda e qualquer condenagio imposta por responsabilidades da fomentada
ensejardo o direito de ingressar, imediatamente, com a medida cabivel para a salvaguarda
dos direitos da PMSP.
4.14. Observar, em todas as atividedes decorrentes do presente, no gue couber. os ditames da
Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014, Decreto n® 57.575/2016, da Portaria
140/'SMDHC/2019, da Portaria 210/SF/2017 ¢ demais dispositivos legais que regem &
matéria.
4.15. Divulgar o projeto de forma a possibilitar o maior acesso possivel aos interessados &
plblico-alvo direto.
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CLAUSULA QUINTA
DO GESTOR
5.1. A gestho da parceria serd exercida por intermédio de servidor designado por despacho
do Titular da Pasta, a quem competira;
L. L.1. Monitorar, Avaliar e fiscalizar a execuglio da parceria;
5.1.2. Informar a0 seu superior hicrarguico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestlio dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotmias para sanar
os problemas detectados;
5.1.3. Emitir parecer técnico conclusive de andlise da prestagdo de contas final, levando
em consideraglo o comeddo das andlises previstas no item 10.14, bem como dos
relatodrios téenicos de monitoramento ¢ avalinglo de que trata o item 3.1.2;
5.1.4. Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessdrios ds atividades de
monitoramento ¢ avaliacio:
£.1.5. Atestar a regularidade fisica ¢ financeira ¢ de execugiio do objeto da prestagiio de
contas,
5.2. O gestor da parceria deverd dar ciéncia:
8.2.1. Aos resultados das analises das prestagdes de contas apresentadas;
5.2.1. Aos relatdrios técnicos de monitoramento ¢ avaliaglo, independentemente de sua
homologagdo pela comissdo de monitoramento e avaliagdo;
£.3. Os pareceres téenicos conclusivos deverio mencionar os resultados ja alcangados ¢ scus
beneficios de acordo com 0s meios de verificagdo previstos em Plano de Trabalho, ou demais
instrumentos que possam ser solicitados 8 Parceria.

CLAUSULA SEXTA
DA PUBLICIDADE
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6.1. Fica vedada a qualquer dos participes a divulgagio das agdes envolvidas no presente com
finalidade egoistica ou incompativel com a vislumbrada neste Termue,
6.2. Toda e qualquer divulgaglo sera feita em respeito aos infteresses da coletividade, ficando
vedada a utilizaglo de nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma, descaracterizem o
Interesse Pablico e se confundam com promogdo de natureza pessoal de agentes publicos ou
dos dirigentes da Parceira.
6.3, Teda ¢ qualquer veiculaglo, divulgagdo ou referéncia ao projeto deverd trazer,
obrigatoriamente, ¢ de forma clara e visivel. a atividade de fomento desempenhado pela
Administragdo Pidblica da Cidade de Sio Paulo.
6.4, Tanto a Concedente como a Parceira estfio autorizadas a apresentar o projelo em
congressos, semindrios ¢ eventos plblicos de interesse social e educacional, divulgar textos e
imagens, em material impresso ou na web, sempre citando a parceria SMDHC e a Parceira.
6.5, Uniformes, panfletos, canazes. banners ¢ demals maleriais graficos ¢ de divulgagio
referentes 4s atividades ¢ projetos da Parceria devem conter os logos da Cidade de S8o Paulo,
da Secretaria de Direitos Humanos ¢ Cidadania, ¢ do Conselho Municipal da Crianga ¢ do
Adolescente - CMDCA conforme as diretrizes da SMDHC disponibilizadas no  sitio
cletrnico da Secretaria.

6.5.1. O ndo cumprimenio do disposto no item 6.5 podera ensejar penalidades e/ou glosa

dos valores repassados para tais fins.
6.6, As divulgagbes do Projeto em sitio eletrdnico ou redes sociais da Parceira devem
mencionar em suas agdes a parceria com a Prefeitura de S3o Paulo, da Secretaria de Direitos
Humanos ¢ Cidadania, ¢ do Conselho Municipal da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA.
6.7. O extrato do termo de fomento ¢ de seus termos aditivos deverfio ser publicados no
Didrio Oficial da Cidade ¢ no site da SMDHC, no prazo miximo de 30 (trinta) dias, a contar
da assinatura.
6.8. O tralamento de dados pessoais de criancas e adolescentes deverd ser realizado em seu
melhor interesse, conforme disposto no an. 14 da Lei Federal 13.709201K% ¢ no decreto
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regulamentador no dmbito municipal (DECRETO N* 59.767, DE 15 DE SETEMBRO DE
20240,

CLAUSULA SETIMA
DO QUADRO TECNICO
7.1 A Parceira deve manter o quadro técnico sob sua inteira responsabilidade
T.L1. A PARCEIRA fica obrigada a manter em seu quadro, profissionais aptos ¢ com
prévia capacitaglo e qualificagdo a exercerem as fungdes designadas no projeto aprovadao
pelo CMDCA, ficando sob sua inteira responsabilidade a qualidade de Empregador ou
Tomador dos Servigos no caso de trabalhadores autbnomos, ¢ os encargos trabalhistas ¢
previdenciirios.
7.1.2. Em qualquer situaglo, os profissionais envolvidos na prestagdo dos compromissos
decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados & PARCEIRA, ndo se estabelecendo
qualquer vinculo com a SMDHC;
7.1.3. Poderi ser paga com recursos da parceria a remuneraglo da equipe dimensionada
no plano de trabalho. inclusive de pessoal proprio da organizaglio da sociedade civil,
observadas as disposicdes do ant. 40 do Decreto Municipal n® 57.575/2016 e do an. 46 da
Lei Federal n® 13.019/14;
T.L4. A alteragdo do vinculo trabalhista dos membros da equipe do projelo esid
condicionada & anuéncia prévia do gestor da parceria, conforme an. 70 da Poraria
140/SMDHC/2019;
7.1.5, Fica vedada & AdministracBo Pablica Municipal a pratica de atos de ingeréncia
direta na seleglo e na contratagfio de pessoal pela organizag@io da sociedade civil ou que
direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida

organizacio.

CLAUSULA OITAVA

Termio de Fomenio n* (%2022 sprovade por SMIHCAGARA) - Fareco 5L n° 62 H445) q

S



PROCESSO) N° G074 202 TR0 [ <44-1

DOS BENS MOVELS E MATERIAIS PERMANENTES

8.1. £ permitida a aquisicho de equipamenios e maleriais permanenies essenciais @
consecuclio do objeto e a contrataglo de servigos para adequaclo de espago fisico, desde que
necessdrios 4 instalagBo dos referidos equipamentos ¢ materiais ¢ desde que previstos em
Plano de Trabalho.

8.2. Os equipamentos ¢ bens movels permancentes adquinidos pela Parceira reverterio ao
términe do convénio para o Poder Publico, nos termos do ar, 71 da Portaria
140/SMDHC/2019 e ari. 36, pardgrafo dnico, da Lei 13.0192014 c/c Art. 35, §§ 1" e 2° do
Decreto 57,575/2016, ressalvado aqueles que, por forga do Plano de Trabalho aprovado e
pela supremacia do interesse pablico em caso de continuidade de agdes do Projeto, possam
permanecer com a Parceira, para a utilizagho em prol de criangas ¢ adolescentes beneficiarios
da OSC, mediante doaclo, a ser formalivada pelo Depatamento de Parcenias da SMDHC a0
térming da parceria,

8.3 Em caso de doagio que trata o item §.2, os equipamentos ¢ bens mdvels permancnies,

estarfio sujeitos ao monitoramento do Departamento de Parcerias,

CLAUSULA NONA
DO VALOR, DO REPASSE E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

%.1. A presente parceria comta com a verba de RS 977.889,60 (novecentos ¢ setenta ¢ sete
mil pitocentos ¢ oitenta ¢ nove reais ¢ sessenta centavos), sendo que sua aplicabilidade e
execuglo deverdo observar a planilha de despesas apresentada pela entidade e aprovada pelo
CMDCA. cujos valores foram condensados em forma de repasse pelo FUMCAD no item 9.4,
92. O repassc para  cesta Parceria  oncrard @ dotaglo  orgamentdria
S0 1008 243,301 3.6.160.3.3.50.39.00.03.

9.3. O repasse serd efetivado conforme o previsto no Plano de Trabalho ¢ neste termo, de
acordo com as disposi¢hes do item 9.4, de modo que os repasses slo vinculados 4 presiagio

de conlas parciais,

T de Fomenio " (26100 apruvade por SMDHCCGARAL - Parecer SEI n®* 82734550 10
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9.4. O repasse serd liberado de acordo com o cronograma a seguir exposto:

FUMCAD Prestacho de Contas |  Repasse

Més 01 RS 57.682,90
Més 02 RS 42,262,90

[parcela e 03 B3 39, 7590 258.497,40
Més 04 RS 39.482,90
Més 05 RS 39.782.90
b (i RS 3948290
Melids 07 K5 39,782,
Més 08 RS 39.482 %0
Més 09 RS 39.782.90

Fparcela s 10 RS 39.482,90 ool
Miés 11 RS 39.782.90
Més 12 RS 39.482.90
Més 13 RS 43.782.90
Mis 14 RS 41.482,90

3" purcela M 15 ot B AL e 243.797, 40
Més 16 RS 30.482,90
Mis 17 RS 39.782.90
Més 18 RS 39.482.90
Més 19 RS 39,782.90
Més 20 RS 39.482.90
) Més 21 RS 30.782.90

4" parcela Nids 23 RS 10,452 90 237797 40
Més 23 R% 39 TE2.090
Més 24 RS 39.482,90

TOTAL HS 97788960 H5 977, 889,60

PROCESSO N° 6074.2021/0004 1 44-1

9.5, E vedada a utilizaglo dos recursos repassados pela SMDHC em finalidade diversa da
estabelecida no projeto a que se refere este instrumento, bem come ne pagamenio de
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despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a execugdo do objeto
desta parceria.

9.6. Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil ndo caracterizam

reccita propria, mantendo a natureza de verbas pablicas.

9.7. Toda movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante

transferéncia cletronica que permita a identificacho do beneficidrio final e & obrigatoriedade

de depdsito em sua conta bancdrin, conforme art. 5° da Portaria 2100SF/2017; art. 67 da

Portaria 140/'SMDHC/2019.

9.8. Quando for o caso de rateio, 8 memoria de caleulo dos custos indiretos, previstos no

plano de trabalho, devera conter a indicaglio do valor integral da despesa e o detalhamento

guantitativo da divisdo que compie o custo global, especificando a fonte de custeio de cada

fraglio, com a identificaglo do nimero ¢ o drglo da parceria, vedada a duplicidade ou o

sobreposi¢ho de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

9.9, No caso de atraso da disponibilidade dos recursos da parceria, fica autorizada a OSC a

EXCCULAr COM recursos proprios as despesas previstas, ¢ se devidamente comprovadas pela

entidade, no ato da prestaglo de contas, e stestado o cumprimento das obrigagdes assumidas

por meio do plano de trabalho, 8 Administragio, mediante solicitagio, poderd reembolsar a

OSC com os recursos piblicos previstos, assim que disponibilizados.

9,10, Duranie a vigéncia deste termo ¢ permitido o remanejamento de recursos constantes do

plano de wrabalho, de acordo com os critérios previsios nos arts. 75, 76 ¢ 77 da Poraria

140/'SMDHC2019.

9.11. Para fins de execugdo do Plano de Trabalho, poderlio ser executados dentro do mesmo
trimestre  cventuais saldos niio utilizados, desde que dentro de uma mesma rubrica
orgamentiria, conforme art, 75 da Portania 140/SMDHC/2019.

9.12. Os remancjamentos de despesas que ndo alterem o valor total da parceria, mas que
ocorram  entrée  rubricas orcamentdrias  diferentes. elou em  trimestres  diferentes dos

imicialmente previstos, deverdo ser solicitados previamente, com o oficio de requisicio sendo

/N
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entregue @ Secretaria Executiva do CMDCA para que a andlise seja feita pelo conselho gestor,
DGP e DAC, nesta ordem,

9.13. O remanejamento previsto nos itens somente poderd ser realizado apds autorizaglo pela
SMDHC, sob pena de glosa dos valores utilizados sem prévia autorizagio.

9.14. As solicitagdes enumeradas nos ilens 9.12 ¢ 9.13 devem estar acompanhadas de planilha
orgamentiria atualizada do projeto ¢ memdria de cllculo das despesas, conforme art. 77 da
Portaria 140/SMDHC 2019,

CLAUSULA DECIMA

DA PRESTACAO DE CONTAS
10.1. A Organizagdo Da Sociedade Civil obriga-se 4 Prestagdo de Contas Parcial ¢ Final de
todos o8 recursos recebidos do Municipio,
10.2. Na fala da plataforma eletrdnica, ao tempo de prestd-las, adotar-se-a a previsdo do ar
Bl-A, inciso Il da Lei 13.019/14,
10.3. A prestaglio de contas apresentada pela organizaglo da sociedade civil deverd conter
clementos gque permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a adequada descrigio das atividades realizadas
e a comprovagio do alcance das metas ¢ dos resultados esperados.
104, Os dados financeiros serflo analisados com o intuite de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receila ¢ a despesa realizada, a sua conformidade ¢ o cumprimento das
normas pertinenies, bem como a conciliagdo das despesas com a movimeniagdo banciria
demonstrada no extrato.
10.5. Serdo glosados os valores relacionados a metas ¢ resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.
10.6. A prestagho de contas deverd ser feita em observiincia ao disposto no Decreto n®
§7.575/2016, combinado com a Lei 13.019%2014, competindo unicamente 4 Administracio

Temo de Fomenio n™ (242002 apovads por SMDHCGARAL - Parecor SEI n® 062 28445) 13
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Piblica decidir sobre a regularidade, ou nio, da aplicagio dos recursos transferidos a
erganizacio da sociedade civil proponente.

10.7. A Administracio Piblica realizard manifestagho conclusiva sobre a prestaglo final de
contas, dispondo sobre:

10.7.1. Aprovagho da prestaglo de contas;

10.7.2. Aprovagho da prestaglio de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos os objetos

¢ as metas da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra fala de

natureza formal de que ndo resulte dano ao erdrio;

10.7.3. Rejeiglo da prestagiio de contas, com a imediata determinagho das providéncias

administrativas ¢ judiciais cabiveis para devoluglo dos valores aos cofres pablicos,

inclusive a determinacdo de imediata instauragho de tomada de contas especial.
108, As contas serfio rejeitadas quando:

10.8.1. Houver emissdo no dever de prestar contas;

10.8.2. Houver descumprimento injustificado dos objetivos ¢ metas estabelecidos no

plano de trabalho;

10.8.3, Ocorrer dano a0 erario decormente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico;

10.8.4. Houver desfalgue ou desvie de dinheiro, bens ou valores pablicos;

10.8.5. N3o for execuiado o objeto da parceria;

10.8.6. Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previsias na parceria,
10.9. Da decisbo que rejeitar as contas prestadas caberd um Omico recurso & autoridade
competente que deverd ser interposto no pruzo de 10 dias tleis a contar da notificagio da
decisiio.

10.10. A rejeiglo da prestaglio de contas, quando definitiva, deverd ser registrada em
pletaforma  cletrdnica de acesso a0 piblico, guando houver, cabendo a4 awtoridade
administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias para apuragio
dos fatos, identificaglio dos responsaveis, quantificagio do dano e obtengdo do ressarcimento.

Termao de Fomenio o* (A sprevmde por SMDHCAGARAL - Patecer SE1 o™ 08728445 i4
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10.10.1. O dano a0 erdrio serd previamente delimitado para embasar a rejeiglo das contas
presiadas;
10,10.2. Os valores apurados serfio acrescidos de correglio monetdria e juros. bem como
inscritos no CADIN Municipal, por meio de despacho da autoridade administrativa
competente,
10.11. A parceira, para fins de presiagio de contas parciais ¢ finais, deverdo apresentar o5
documentos em conformidade com os arts. 87, 88, 89, 90 ¢ 91 da Portaria 140/SMDHC/2019.
16.12. Constatada trregularidade ou inadimpléncia na prestaglo de contas, sera a organizagio
da sociedade civil notificads para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagho, no prazo
mdximo 10 (des) dias Greis.
10.12.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidiria, deve adotar as providéncias para
apuragiio dos fatos, identificagdo dos responsiveis, quantificagiio do dano ¢ obtenglio do
ressarcimento,
10.13. Cabe & Administraclio Pablica analisar cada prestagio de contas apresentada, para fins
de avaliagho do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, na forma
da Portaria 140/'SMDHC/2019.
10.14. A anilise da prestagdo de contas final constitui-se na forma dos arts. M e 96 da
Portaria 140/SMDHC/ 2019,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO PRAZO DE VIGENCIA
1L.1. O presente Termo de Fomento vigorard pelo periodo de 24 (vinte ¢ quatro) meses, ¢ sua
vigéneia dar-se-4 nos termos do art. 57 da Portarin 140/SMDHC/2019, com infcio em
01.06.2022.

Termo de Foevemne a® 0062007 sprovabs pod S8 IHCGABAL - Parecer 511 0* (8228455] 15
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11.2. A prorrogacio de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela Administragio
Publica quando ela der causa a atrasoe na liberacio de recursos fMinanceiros, limitada ao exato
perioda do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES
12.1. O nfio cumprimento das clausulas do fomento, bem como a inexecuglo wtal ou parcial
do Plano de Trabalho aprovado configuram irregularidades passiveis das seguinies
penalidades. aplicadas cumulativamente ¢/ou progressivamente, além de outras previstas pela
art. 114 da Portaria 140/SMDHC/2019:
L. Adverténcia;
IL. Suspensio temporiria da participsglo em chamamento piblico ¢ impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgos e enlidades do Municipio de S3o Paulo, por aié
dois anos;
IIL Declaragho de inidoneidade parn participar de chamamento piblico e celebrar
parcerias ou contratos com drglos ¢ entidades vinculados de todas as esferas de governo,
enquante perdurarem os motivos determinantes da puniglio ou até que seja promovida a
reabilitaglo perante a SMDHC, que ocorrerd quando a OSC ressarcir a Administragio
pelos prejuizos;
IV. Inclusdio de pendéncias no CADIN Municipal, conforme Lei Municipal n® 14.094, de
2005, facultada a defesn do intereszsado em 10 (dex) dias comidos contados da dain de
abertura de vista dos autos processuais.
12.2. Sem prejuizo das penalidades previstas no termo de fomento, poderd a Administragiio,
conforme o caso, determinar a suspensio do pagamento e rescisdo do termo de fomento,
12.3. A organizaglo da sociedade civil deverd ser intimada via DOC acerca da penalidade
aplicada. sem prejuizo de outras formas de comunicagdo. assegurando-se a cineia do

interessado para fins de exercicio do direito ao contraditdrio ¢ a ampla defesa.
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12.4. As sangdes estabelecidas nos itens [0, 111 ¢ IV s8o de competéncia exclusiva do Titular
desta Pasia,

12.5. A sanglio estabelecida no item | ¢ de competéncia exclusiva do gestor da parceria,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinco dias dteis,

contados da aberiura de vista.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA INTERPOSICAD DE RECURSOS
13.1. A organizagho da sociedade civil poderd recomrer na forma dos arts. 120 a 122, da
Portaria 140/SMDHC/2019,
13.2. A Administragdo encaminhard os recursos conforme previsto nos art, 123 ¢ 124 da
Portaria 140 SMDHC2019,

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA ALTERACAO

14.1. A critério da Administragho. admite-se a alteraglo da parceria, devendo a proposta
ser acompanhada de revisdo do plano de trabalho, planilha orcamentiria e justificativas,
desde que nio seja transfigurado o objeto da parceria,
14.2. Para aprovagio da alteragllo, os setores téenicos competentes devem se manifestar
acerca de:

14.2.1. Interesse piblico na alteraglo proposta;

14.2.2. A capacidade técnica-operacional da organizaglo da sociedade civil parn

CUMmPprir a proposti.
14.3. Fica a OSC restrita a iniciar as alteragdes solicitadas somente apds aprovagio
formalizada do gestor da Parcerin.
14.4. U termo de parcenia celebrado podera sofrer alteragies mediante termo aditivo ou por
apostilamento,

Térmna de Fomamin o* 0262033 aprovado pee SMOBCGAR &) - Papscer ST of 06225494 17
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14.4.1. Ocorrerio por meio de termo aditivo, devidamente publicade no DOC, as
alieraglies relativas 4;
l. Alteragiio do valor total da parceria;
IL. Alteragio de {as) meta {s);
I Cronograma de desembolso;
IV. Prorrogagho da vigéneia solicitada pela OSC em decorréncia de
superveniéneia de fato excepeional ou imprevisivel, estranho 4 vontade da OSC
parceira, desde que tal fato aliere fundamentalmente as condigdes de execucio do
projeto;
V. Prorrogacio da vigéncia de oficio pela SMDHC
14.4.2. As solicitaghes de alteragdes enumeradas nos incisos 1, 11, 11l e 1V deverdo ser
protocoladas junto & Secretaria Executiva e passarfio pela andlise do conselho gestor,
da DGP e da Al, nesta ordem. com vistas a embasar a deliberagdo final pelo (a}
Secretirio (o) da SMDHC.
14.4.3. Na hipitese do inciso 1V, a OSC deverd observar os prazos previstos em
resolugdes do conselho gestor @ o minimo de 30 (trinta) dias corridos antes do término
previsto inicialmente, para que a solicitagio scja analisads em tempo habil pela DGP,
14.4.4. Na hipotese do inciso V, a prorrogagho de oficio ocorrera quando a SMDHC
der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, sendo limitada ao exato periodo
do atraso verificado.
14.5. Ocorrerldo por meio de apostilamento, depois de a devida autorizagio da SMDHC, as
ahtersedes no termo de parceria relativas a:
1. Dotaglio orgamentaria;
1. Enderego da sede da OSC;
IL Cont especifica da OSC:
IV, CNPJ da OSC executante da parceria.

Tesmo de Fomento & T30 apeovads por SMDHCAGANAL - Paiager SEI " 0R228455] 18
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA DENUNCIA, RESCISAO OU INEXECUCAD
15,1, Na hipitese de dendncia da parceria. observado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicizagho de tal intenglo, o denunciante responderi pela falta,
promovendo-se, para tanto, a andlise de concilisglo bancaria, em que serd apurada a
necessidade de eventual devolugiio da verba repassada ou responsabilizagfio por mi gestdo
da verba publica, sem prejuizo da aplicagdo das demais disposigies da legislagio vigente,
conforme an. 116 da Ponana 140/SMDHC/2019.
15.2. A parceria poderd ser rescindida nos seguintes casos:
L. Descumprimento de qualquer disposiclo prevista nas clausulas pactuadas, mediante
dendncia da parte prejudicada. independentemente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial;
1. A qualquer tempo, por mituo acordo, mediante lavraiura do termo de rescisio;
111, Unilateralmente, de pleno direito, a critério da Administraglo, por irmegularidades
constatadas referentes a:
a) administragio dos valores recebidos;
b) execugdo do plano de trabalho aprovado;
) aplicagio dos recursos no mercado financeiro em desacordo com a regulamentagio;
d) falta de apresentaglo das prestagdes de contas nos prazos estabelecidos;
¢) manutengdo da regularidade fiscal.
15.3. Quando da concluslo, dendncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das aplicagdes financeirns realizadas, serfo
devolvidos ao respectivo fundo no pruzo improrrogavel de 30 (trinta) dias corridos, sob pena
de serem tomadas providéncias administrativas, civeis ¢ criminais contra a OSC exccutante da
parceria ¢ seus dirigentes pela Secretaria Municipal de Justica ¢ imediata instauragio de
processo administralivo destinado & inscrigdo da OSC no Cadastro Informative Municipal -
CADIN,
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15.4. Na hipitese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC executante da parceria g
SMDHC poderd. exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais &
populaglio, por ato proprio ¢ independentemente de autorizagio judicial, a fim de realizar ou
manter a execucio dos metas ou atividiades pacruadas:
I. Retomar os bens pablicos em poder da OSC, independentemente da modalidade ou
titulo em que tenham sido concedidos os dircitos de uso de fais bens:
1. Assumir a responsabilidade pela execugio do restante do objeto previsto no plano de
trabalho., no caso de paralisagdo. devendo a prestaglo de contas considerar o gue tiver sido
executado pela OSC mié o momento em que a Administragio tenha assumido a
responsabilidade.
15.4.1. As situagdes previstas no caput deste item devem ser comunicadas pelo gestor ao
(@) Secretirio (a) de Direitos Humanos ¢ Cidadania ¢ a0 conselho gestor do respectivo
lundi,

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO

16.1. Fica convencionado que quaisquer conflitos serdo, preliminarmente, resolvidos pelos
participes de forma amigdvel, com prévia tentativa de soluglo administrativa com a
participagio do Orgdo encarregado do assessoramento juridico integrante da estrutura da
Administragio Pablica, sendo facultada a mediaco do conflito jart. 32, |. da Lei Federal
[3. 140201 5 - Lei de Mediagio ofc Art. 6% da Lei | 732420200,
16.2. Mo havendo a solugho extrajudicial do conflito, os participes elegem o Foro da Fazenda
Paiblica da Comarca de S&o Paulo para dirimir quaisquer pendéncias decorrentes do presente

termo, renunciando a qualquer outro.
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E. assim, por ¢starem plenamente de scordo, os participes obrigam-se a0 total ¢ irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual, lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 {(duas) vias de igual teor e forma. para um 56 efeito, que vio assinadas pelas participes
abaixo nomeadas e identificadas, para que produza seus efeitos legais ¢ juridicos, em Juizo ou

fora dele.

S3o Paulo, 5 de Vi g de 2022.

GASPAR MARMO
e Direitos Humanoes ¢ Cldadamia

MARISAHELENA DE CARVALHO
Presidente do Institute Sorrir para Vida
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IDENTIFICAGAD

NOME DO PROJETO: ESTIMO MEU SORRISO

DIRETRIZ: 7.7 - Projetos que visem o atendimento &s famillas de criangas e
adolescentas com deficiéncla e/ou doenga rara atuando no fortalecimento da
autonomia, autoestima, acesso a justica, trabalho e renda e apoio psicossocial.

2 |INSTITUIGAD PROPONENTE DO PROJETO

Nome: Instiluto Sorrir para Vida

'CNPJ n®: 09.665.394/0001-71

istro no CMDCA né: 1563/10 | Validade do Registro: 10/05/2023

End : Rua Ferreira de Araujo ) Ni: 857 | Complemento.:

Bairro: Pinheiros Cidade: S&0 Paulo | Estado: SP [ CEP: 05428-002

Telefone: 11 3085-1255 Fax: E-mail:

- danielie@sorrirparavida.org.br

E Internet: www.sorrirparavida.org.br

Nome Responsavel pelo Projeto: Danielle Vanzella

Telefone: 11 3085-1255 Fax: E-mail:
daniellef@sorrirparavida.org.br

3 |APRESENTACAQ DO PROJETO:

Local/Enderego e Regifo de Aluagio do Projelo: Pinheiros; subprefeilura de Pinheiros.
O local onde serdo realizadas as atividades: Rua Ferreira de Araujo, 957, Pinheiros.
CEP: 05428-002. Territdrio prioritdrio para a selecdo ( tem 4.3 - Plano de trabalho) de
benaficidrios: local com indice de vulnerabili-dade muito alla e alta definido pelo indice
Pauligta de Vulnarabilidade Social.

Objetive Geral: Forfalecer a autoestima de criangas e adolescentes com
deficléncia fisica e intelectual severa, alravés do tratamento odontoldgico
especializado.

Sumdrio do projeto:

Q) projeto é esirufurado em alendimentos odonfoidgicos espacializados para eriancas e
adolescentes com daficiéncias severas e fem como o objetivo fortalecer a autpestima
destes individuos.

N® de banaficidnes (direto) atendidos: 140

M" de benaliciarios (indirefos): 280

Custo ioial: AS977 889,60

Gy m|mjo

Duragao do projeto (n® meses); 24 meses




ANEXO JIi - MODELO DE PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

ANEXO lll - MODELO DE PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
1. IDENTIFICACAD DO PROJETO
NOME DO PROJETO: ESTIMO MEU SORRISO

'DIRETRIZ: 7.7. Projetes que visem o atendimento as familias de criangas e adolescentes
com deficiéncia a'ou doencga rara atuando no fortalecimento da autonomia. auloestima,
acesso a justica, frabalho e renda e apolo psicossocial.

2, APRESENTAGAD DA ORGANIZAGAD
Histérico da organizagio: Criado em julho de 2007, por iniciativa da dentista Marisa
Helena de Carvalho, motivada pelo seu histdrico de enfrentamento do cancer, e, da médica
oncologista, Vanessa da Carvalho Fabricio, o Instituto Sorrir para Vida vem atendendo um
nimero grande de pacientes gue ndo 1ém acesso a cuidados bucais adequados. O Instituto
disponibiliza tratamentos odontolbgicos complatos, exclusivaments & pacientes de baixa
renda (criangas, adolescentes, adullos e idosos) em tratamento quimioterdpico alou
radioterapico, por conseguéncia de algum tipo de cancer efou deficiéncias como sindrome
de down, paralisia cerebral, Iranstorno do especiro autista e deliciéngia imelectual severa,
A instiuicao recebe fundos de empresas privadas, pessoas fisicas, venda de produtos
institlucionais, eventos, bazares e inlegra a rede de organizacgies sociais que acreditam na
lorga transformadora do trabalho voluntario, por isso mantém mais de 30 cirurgides
dentistas voluntdrios atuando de maneira continua e comprometida. Mantém salida
parceria com o0 FUMCAD e CMDCA desde 2010 e através desta, obteve financiamento de |
5 (cinco) projetos de relevancia social. Foram financiados através dos recursos do
FUMCAD os projetos O Bem da Boca, Sorriso do Bem, Sorriso Especial, Sorriso
Encantado e Direito de Sorrir. O foco dos projetos esta direcionado em oferecer tratamento
odontologico para criangas @ adolascentas com cancer @ com daliciéncia.
Junios, os projetos executados, alcangaram 7.480 alendimentos odontoldgicos
especializados.
Através de seus projetos, na promogao da saude bucal e atuando fortementa em
disseminar os conhecimentos adguindos ao longo de sua trajetdria, a instituicio esia
comprometida com a garantia de direitos da crianga e do adolescenta no que tange a
odontologia para passoa com delicidncia e com cancer.

3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A autoestima é a habilidade de admirar a si mesmo, ou seja, um ato de se gostar. Sendo
assim, a admiracdo & vista como um reconhecimento da valor pessoal que pode ser aspectos | .
fisicos como a baleza externa, ou caracteristicas inlernas como qualidades, personalidade,
alitudes, posturas, enire outros.

A autcestima influéncia nos sentimenios de cada pessoa, pois esta associada ao fato de se
sentir bem com sua aparéncia, & inlegrada & autoconfianga, as questbes estélicas. porém
autoestima val muito além disso. Ter autoestima & praticar o autocuidado, quando lomamos
decisbes que envolvern o cuidado com nds Mesmaos.

Na pessoa com deficléncia a autoestima se desenvolve da mesma forma gue em pessocas
sam deficiincias e & essencial que a pessoa com deficiéncla seja ensinada scbre autoestima.
A salde bucal & um componente indissocidvel da saude geral do individuo e influencia
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diratamente na sua autoestima. Assim, & importante para a qualidade de vida dos individuos
a condigao de salde bucal que Ihes permita falar, mastigar, viver livre de dor e desconlorio,
sarrir, reconhecer o sabor dos alimentos @ se relacionar com Ouiras pess0as Sem
constrangimento (MOTTA et al., 2011).

Para Bulgarell et al. (2018); Gomes e Abegg (2007). os problemas bucais cada vez mais sio
reconhecidos como causadores de impacto negativo no desempanho das atividades diarias
8, consequentemente, na qualidade de vida dos individuos e da sociedade. De falo, além de

dor, as doengas bucais e seus agravos também podem causar privactes socials e
consirangimeantos psicologicos. Sagundo Bendo el al. (2014), historicamente, a avaliagio da
saude bucal, o planejamento do fralamento @ as agdes em saude utiizavam apenas as
condigbes clinicas diagnosticadas pelo cirurgifio-dentista, baseadas nos pardmetros
biclégicos da doanga.

Entretanio, ao longo dos anos, o impacto da saldde bucal na qualidade de vida dos individuos |
tem ganhado destaque no canario cientifico. Os problemas bucais tem sido relacionados as
limitagdes funcionais, bem estar emocional e social dos individuos.

A preocupagao com o impacto das diversas condigbes bucais na qualidade de vida, abrange
desde a populagio jovemn, como criangas e adolescentes, como também adullos e idosos. E
evidente a relevéncia de uma abordagem abrangenie na avaliaglo da satde bucal de uma
populacdo. Além dos critérios clinicos e objetivos. @ fundamental se considerar as
particularidades dessa populagdo, o meio em que estd inserda, e seus padrdes e
preccupagbes. Uma das medidas para amenizar 0s impactos dos problemas bucais na
qualidade de vida dos individuos, seria o acesso a um tratamento odontoldgico abranganta,
incluindo um atendimento especializado para pessoas com elevada prevaléncia de
necessidades clinicas e percebidas, principalmente para grupos desfavorecidos de
condigbes socioecondmicas (PEREIRA; CARVALHO; CARVALHO, 2017).

Dal a importdncia de culdar da saide bucal e evilar diversos problemas, pois a estética do
sorriso pode afetar o lado emocional & a vida social de uma pessca. Com o jovem pode
ocorrer dele se axclulr ou até ser excluido nos ambientes onde convive, na escola, no
irabalho, na vida soclal. Entre as doengas bucais comuns que mais acomalem 08 jovens
25140 a cdrie, doenga periodomal, ma oclusdo — devido ao mau posiclonamento de denles e
dos 08508, raumatismo ocasionados por quedas, acidentes, pancadas e nascimenio do ciso,
que pode alterar a arcada dentdria.Levar uma crianga ou um adolescente ao dentista significa |
também livra-los do preconceito e consiruir sua autoestima, além de contribuir para a solucio |
dos problemas ortoddnticos, cuja origem néo esta somenle nos dentes, mas no crescimento |
dos 05808 que oS sustentam. As quesides da deficiéncia vio além da inclusio e dificuldades |
que a pessoa apresenta. E necessdrio o cuidado fisico, social e principalmente emocional da
pessoa com deficléncia.

| Exigtem hoje em lodo mundo cerca de 500 milhdes de individuos com deficiéncias. De
acordo com o censo demografico de 2000, 25 milhdes de brasilelros, ou seja, 14.5% da
populagdo 1&m algum tipo de deficiéncia (IBGE). Com base em dados do CFO séio em tomo
de 759 especialistas em todo pals, o que pode ser visto como um PROBLEMA DE SAUDE
PUBLICA. por ndo termos profissionals especialistas em nimeros suficientes para alender a
quantidade enorme de pacienles com necessidades especiais que o Brasil tem.

No Brasil, pessoas com deficiéncia confromam-se com grandes dificuldades quando
procuram tratamento odontolodgico devido & caréncia de profissionais capacitados para
atencer lals individuos. Isto ocorre porque a maloria dos curses de graduacdo em |
odontclegia das universidades brasileiras ndo incluern em seus curriculos as disciplinas |

_relacionadas ao atendimento de pessoas com deficiéncia. O tratamento odontoldgico |




integral, com medidas prevenlivas @ educativas, a¥m do tralamenio reabililador pode
modificar o peril das pessoas com deficiéncias, estimulando sua participacio soclal coma
cidadaos (FIGUEIREDO et al., 2003).

O apoio da familia em procurar este tipo de ajuda profissional também & de grande valor. A

integracio dos familiares & um lalor importante no sucesso do tratamento de seus filhos ou
| depandanies & nio deve ser nagligenciada pela equipe de profissionais, os onenlando e

apoiando-08, numa verdadeira missio de integracdo familiar e social (HADDAD, 2007).

A iniciativa tem o potencial de mudar o presente e o fuluro dessas criangas e adolescentes
promovendo uma atengdo integral @ de qualidade no contexto do fratamento odontoldgico,
uma vez que o diagndstico precoce, o tralamento oportuno e a reabilitagdo, podem
possibiltar que essas criangas lenham o direito 4 salde e as condigbes para o
desenvolvimento das suas potencialidades. Além disso, essas praticas reduzem a
intervengao por Iralamanios mais invasivos, ratamenios excessivos ou inadeguados,. muitas
vezes utilizados para tratar diagnosticos incorretos e complicagbes decorrentes dessas
situaghes, responsaveis por onerar o sislema de saude do ponto de vista pratico e financeiro

Invastir no cuidado integral e integrado, olhando conjuntamenta os diterentes aspectos do
desenvolvimento infantil — traz mais resultados do que em gualguer outra fase da vida. Para
tanto, & fundamental fortalecer os sarvigos @ politicas pdblicas municipais para criangas e
adolescentes, com especial foco na atengdo primaria a saide, garantindo o Bcesso @ A
qualidade da atengio a salde das criangas e adolescentas.

O projelo ESTIMO MEU SORRISO sera execulado nas dependéncias da organizagio, na
cidade de Sao Paulo @ atenderd demandas de todas as regides da cidade, como leste, sul,
nore e oeste, incluindo também, pacientes que estejam am ransilo na cidade para algum
oltro lipd de iralamenio e estejam lemporariamanie em casas de apoko e também pacientes
residentes em cidades proximas & capital e que nao encontram fratamenio odontologico
especializado em suas cadades.

O projeto prevé a realizagio de 2.880 procedimentos clinicos odontolégicos e 12
agoes de orientacio de higlene oral.

4.1. Objetive Geral: Fortalecer a autoestima de criancas e adolescenles com
delicléncia fisica e Intelectual severa, alravés do tratamento odontoldgico
especializado.

4.2, Objetives Especificos

* Tratar a doenga de carie, a gengivite & & periodontite;

* Oferacer um programa especializado de prevengio de doengas bucals para criangas @
adolascentes com deficiéncias e seus cuidadores

4.3. Abrangéncia Geografica (indicar oz bairmos e subpraleiiuras que serfo atendidos e sua
caracierizacio),

Bairros: Lajeado, Jardim Helena, aim Paulista; Sdo0 Mateus, Guaianazes, Cangaiba. Sio Miguel
Pauligta, Jardim Angela, S&o0 Rafael, Vila Curuga,Grajad, Cldade Ademar, Samo Amara, Socormo,
Jardim 5S40 Luiz, Paraisopolis, Capdo Redondo, Limao, Rio Pegueno, Guarapiranga, Casa Verde,
Jaragud, Jaguaré, Brasiéndia, Freguesia do O, Barra Funda.

Subprefeituras: taquera, taim Paulista, Gualanazes, S&o Miguel Paulista, Lapa, Casa Verde/

Cachoeirinha, Freguesia do Of Brasiléndia, Perus, Pirituba/Jaragua_ Santo Amaro, Campo Limpe,

o



Capela 0o Socormo

4.4, Beneficidrios Diretos: Criancas e adolescentes com deficiéncia fisica e intelectual
severa residentes nos bairros:

Lajeado 13
Jardim Helana 18
ltaim Paulista 12
Jardim Angela 10
Iguatemi 15
Clidade Tirademes 5

Sao Rafael 8

Vila Jacul 7

Gualanases 0s
Vila Curuga 05
Perus 11
Capéo Redondo D4
Cldade Ademar 07
Brasilindia 05
Jardim Sfo Luis 10
Sao Miguel 05

4.5, Beneficidrios Indirelos (especificar): Familiares, cuidadores, hospitais e instiuiches sociaks
especializadas no atendiments de pessoas com deficiéncia fisica e infelectual severa.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAD

5.1. Duragio: 02 anos (24 meses)
2.2, Inicio @ Término: Previsio de inicio 017042021 & término 31/04/2023

5.3. Carga horarla das slividades por turmas ou grupos: Nio 5o aplica
5.4. Niomero de turmas, grupos ou eventos: Néo se aplica

5.5. Carga horéria para lemas extracurriculares: Mo se aplica

Os termas extracurriculares fazem parte da demanda cotidiana que afetam a sociedade, em especial,
criancas @ adolescentes. Compreende-se a importincia no engajamento de fodos no trato, na
n:lrml-;lll;ln. na formacho da socledade coibindo tais praticas através das discussbes com
disseminacio de informagdes, indepandente da espacificidade dos projetos. (trabalha infanti,
exploracio sexual infantil & de adolescentes, ECA, medidas socioeducativas, gravder na
adolescéncia, violéncias ate.

6. Descrigao das atividades que serfo executadas

6.1. Planejamento pedagogico da aglo: (O que, Porgue, Para que, Para quem, Comao. Onde e
Quando sera faita?)

O que: Tralamento de dognca de cirie

Porque: A cérie consiste na desmineralizagio da estrutura demtal causado pelos dcidos
formados pelas baciérias gue estio na placa dental,

Para qua: Além de causar dor nd dente afetado, & cdre quando ndo ratada pode hevar & perda
damaria.

KUk



Como: Restauracao da esio (cavidade), @ a orientacio adequada da higiene o dista
Onde: consultano cdonioldgico {Instituto Sorrr para Vida)
Quando serd feito: Apds a 1* avaliaciio odontoldgica e indicacio profissional

0 M:W

Porque: £ a primaira fase da doanga periodontal, que consiste em uma inflamacio e infecclo
que provoca aleragdes nas tecidos que dio sustertagdo acs denes, COMGO as gengivas,
ligamanios @ o380 aheolar = o tecido G580 que circunda as raizes dos dentes

Para que: E o estagio inicial da doenca periodontal e, portanto, mais facil de ser tratada, mas
que, 5 Nao fratada, pode progredir @ causar complhcagdes mais graves.

Como: Limpeza para remogéo de foda a placa presenie na superlicle dos dantes e tararo,
instrucdes para escovacdo corrata e 50 do fio dental,

Onde: consuttdrio odontoldgico (Instiluto Sorir para Vida)

Cuando: Apds a 1 avaliagio odontoldgica & indicacho profissional

O que: Tratamento de periodontite

Porque: A pericdontite & a principal causa de perda de dentes,

Para que: Para evitar que o5 quadros infecciosas o inflamatdeios passem das gengivas para os
ligamentos @ 08508 que dio supore 408 dentes. A perda deste suporte faz com Que os dentas
figuem soltos e acabem caindg.

Como: Realizando procedimentos de raspagem o allsaments. Uiikzando um instrumento
chamadd de raspador ou um Empador ulrassdnico, o dentista cuidadosamants ramove placa e
tartaro de toda & profundidade de cada bolsa periodantal.

Onade: consulldno adontokdgico (Instituto Somir para Vida)

Cuando serd Teito: Apds avalicio do periodontista

ﬂ q“? .-l. AT 1§ L RS P L TR gl IR AT, AL E L _-_ YA LRAT
Porque? Enginar @ motivar hiibiios saudaveis de higiene bucal
Para qua? Mudanca de comporaminto am relacio 4 sadde bucal,

Para quem? Cuidadores das criangas/adolescentes com deficiincia. em situagio de
vulnerabifdade social.

Como? Alravés de recursos awdiovisuals, macromodelos para demonstracies & palesira
realizada por cinsrgides-dentistas.

Onde? Mo Instituto Sorrir para Vida.

Quando? 1x a cade 2 meseg

6.2. Critérios para escolha de beneliclirios direlos:
1- Criancas @ adolescentes com deficiéncia fisica & inteleciual severa
2« renda familiar, comprovada, igual ou menor gue RS 2.000.00 (dois mil reais),
3- pais com baixa escolarkdade
4- residentes em balrros com alo indice de vulnerabiidade soclal,
5 Receber LOAS ou BPC.

6.3, Calendario’ Formaio Mensal:

Apboen Blis  Mids s Mia  Mis BMés Miz Mia Mis Mis
& a2 2] o4 s v ] a7 o8 o8 0 11 52

Trafamenio de X ¥ X X x X X X X X X X

oanca de

carie




Aghes Mis Bhis Més Mis Mis  Més  Mba Mbs ls Wi
11 ET TR ] el 1T i1 ] 1] o 4 = ] |

Tratamento de X X X X X X X X x X X x

dosnca de

[

7. Metodologia

Os atendimentos serdo realizados em modalidade ambulatorial e deverdo ser sempre
realizados em conjunto com a familia e por profissional capacitado, preferencialmente com
especializagdo em pacientes com necessidades especiais.

Os pacientes serdo encaminhados por institusgdo sociais. hospitais, institutos e afins, além
dagueles vindos atraves de demanda esponianga.

Passarfo por uma friagem com o servigo social para andlise de renda familiar, garantindo |
assim, o atendimento aos individuos menos favorecidos socialmente. Apds a aprovagao com
0 servigo social, acontecera a primaira abordagem odontologica, gue & composta de uma
aproximacio com o pacienta e familiar.

O cirurgido-dentista especialista ird avaliar a gualidade da saude do paciente, analisarg
@xames pré-existenles relerenles &4 salde geral, realizara o exame bucal, avaliara o |
comportamento do paciente, dos familiares, & o relacionamento entre ambos, conversando |
com o cukdador.

Feito isse, o profissional ird determinar o fralamenlo @ prosseguir o agendamento das |
consultas.

Para criangas com deficiéncla mental, faz-se o condicionamento I0dico para que se oblenha
sua cooperagio, antes de quaisquer outros recursos. O condicionamento lkdico é realizado
alraveés de sessdes e ndo & sabido o nimero provavel das mesmas,

O atendimento odonlologico podera ser feito em duas modalidades: a normal, gque & o
alendimento em gue existe a cooperagio por parte do paciente, alternando-se somente o
tipo de ambiente, instrumental @ material odontoldgico a ser empregado e o condicionado,
gue utiliza técnicas de demonstragio com todo o aparato odontolégico, para que o paciente
saiba, antes de ser alendido, o que serd utilizado em sua boca, incluindo as de vibragbes e
ruidos gue fardo parte do atendimento proposio e/ou sob contengdo mecanica, que ajuda a
evitar danos & integridade fisica do paciente, dos prolissionals e do patnmdnio. Redur o
risco de trago/retirada acidental de dispositivos invasivos, curalivos e outros e permitir a
realizacao de exames e procedimantos.

Todos os pacientes recebero uma cadernela de agendamentos no qual conseguem ter o
controle de quando & a proxima consulta, e desde o primeiro agendamento sdo orenlados
sobre fallas injustificadas e atrasos. Trés faltas injustificadas implicam no deskgamento do
paciente, Apos o térming do tratamento os pacientes vao para o controle e os profissionais
pedem que o reforno saja feito seis meses depois da alta, apenas para controle,

Apos os atendimentos serd realizada uma pesquisa de satisfagdo com os familiares e/ou |
cuidadores das criangas e adolescentes. Afravés de um formuldrio, no qual a pessoa nao |
precisa se identificar, o familiar e/ou cuidador preenche as perguntas que sfio de cardfer |
objativo e descritive. Os dados das pesquisas serio avaliados pela equipe do projeto e parie |
dale é inserido no Relatorio Mensal de Atividades, parte integrante da mensuragio de melas |




& do impacto social do projelo.

OBS: Diante do contexto de Covid-19, todos os atendimentos serdo realizados de acordo
com o que eslabelace o Manual de Boas Prificas em Biosseguranga para Ambientes
Odontoldgicos do Consaelho Federal de Odontologia:

» Uso de méascaras cirurgicas em caso de necessidade para cobrir 0 nariz e a boca;

« Disponibilizagao de alcool gel nos ambientes da clinica deixando de facll acesso ao
paciente, desde a recepgdo ate o consuliono,

+ Disponibilizagao de pia e sabonele na clinica para higienizagio das maos e rosio;

* Uso de luvas, dculos, mascara e avental:

* Caixa pérfuro-cortante: descarte, em reciplentes apropriados, seringas @ agulhas, sem
desconecta-las ou reancapa-las;

+ Alertas visugis como por exemplo, cartazes, pacas & pisteras) na entrada da clinica
odontoldgica e em locais para fornecer aos pacientes @ acompanhantes/visitantes as
instrugdes sobre a forma correla de como proceder;

» Cuidados na sala de espara @ nos consulléro, como limpeza @ desinfecqao,;

* Descontaminagdo de equipamentos @ instrumeantais;

» O Instifuto Sorrir também ird distribuir kits da higiene pessoal a todos 03 pacientes.

A presente metodologia fol construida a partir de artigos encantrados no profocole de alencdo 8
saude atendimento odontologico & pessoas com deficiéncia do governo do detrito federal
secretaria de estado de salde subsecretania de atenclo integral & satde comisado parmanente de
protocolos de atencdo 4 salde; slendimenio odonlologico & paclenies com necessidades

| ma revisio de ieratura - Josiane Bitar Gongalves.
Haddad, 2007; Siva & cruz, 2009; Toledo, 1986,

8. Capacidade Operacional

9. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAD

8.1, METAS

9.2, Objetivos especificos das Metas (descrever os resullados quantitativos @ gualilativos - de
modo que sejam passivels de monitoramento - relacionando-os com os objetivos comespondentas)

Meta 1 - Atendimento clinico-odontolégico especializado |
Indicador qualtatvo. Melhora nas condipies de salide bucal dos afendidos; -
Indicadores guantitathies: 120 procedimentos climcos-odomioidgiogs mensals

Objative correspondente: Tratar 8 doanga de carle, a gengivite & a
periodontite;

Meta 2 - Realizar orieniacSes sobre prevencio para os cuidadores @ os benefliclarios
do projeto

Indicadar quaktativos: Sensibilizar os cuidadores sobre a importancia de cuidar da
satde oral

Indkcador quantialivos: Realizacdo de 12 palesiras em organizagbes parceiras sobre
atendimenio preventvg

Objative especilico correspondents: OMerecer um programa especializado de
prevencgio de doengas bucais para criancas e adolescentes com deficiéncias,

em situacio de vulnerabilidade soclal.




Meta(s) indicadores | Indicadores Melos de Verificagho
' qualitativos | quantitativos
Procedimentos Melhora nas Registro em proniudnio fisico ou
clinico-odoniolbgicos condighes de | 120 informatizado;
salde bucal | procedimenios Relatdrio mensal
dﬂﬂ-aﬂf‘ﬂdﬂﬁ ﬂﬁ'ﬂﬂ'ﬂl m;
adontoiogicos | pesquisa de satistagao aplicada
[ mensais a0 cuidadores,
Programa especializado de | Evitar o 2 = Registro de controle inicial @ |
prevengio de doencas surgimento u';":“ moniloramenio de doencas ,
bucais de doengas meses Registro em pronludrio fisico ou |
Relaidnio mansal dos
10. VALORES DE REFERENCIA
Meta | Atividades | Prazo | Custo por | Materlals | Custo | Custo Prazo
| relacionadas | por atividade | relaciona | por total da | para
a meta ativid dos & material | Meta conclus
ade mela #o da
meta
Meta 1
Especificach | Atividade 1 Prazo | Custoda | Material 1 | Custodo | Cusio Prazo
o da Meta 1 da atividade | Material material | total da para
ativida | 1 da 1 Mata conclus
da1 escritério RS &0 da
Atendimento Alimenos meta 1
clinico Administra
odonteddgico tivos
especializado Terceiras
Dutras
| despesas
1440 24 R$474 54 RE4745 | R594008 |24
procedimenios | meses | 4,80 44,80 9,60 meses
odonioldgicos
Meta 2
Especificacd | Atividade 1 Prazo | Custoda | Material 1 | Custo do | Custo Prazo
o da Meta 1 da atividade | Material malerial | total da para
ativida | 1 descandvy | 1 Meta conclus
da 1 gl RS a0 da
Programa meata 1
aspacializado
de prevenQao 17 palestras | 24 R%14.400 R%14.40 | RS2A.B00 | 24
"'I CORNCRS meses 0o 00 meses
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